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新竹市政府 函
地址：300新竹市中正路120號 勞工處地
址:新竹市東區龍山西路99號
承辦人：楊惠智
電話：03-5324900#200

受文者：國立清華大學

發文日期：中華民國113年3月1日
發文字號：府勞動字第1130040215號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：

主旨：函轉勞動部辦理113年「員工協助方案」教育訓練，請貴

單位踴躍報名參加，請查照。

說明：

一、依據勞動部113年2月26勞動福2字第1130152668B號函辦

理。

二、勞動部為協助事業單位推動「員工協助方案」，113年4月

至10月辦理10場次教育訓練，針對「AI環境下員工協助方

案的應用與轉變」、「新人適應與跨世代溝通策略」、

「大齡員工翻轉職場競爭力」、「職場健康促進」及「職

場突發事件處理及因應」等主題，邀請專家與企業代表分

享實務推動技巧，以利事業單位規劃各項有助員工身心健

康及工作生活平衡之友善措施。

三、旨揭課程採線上報名，課程資訊請至勞動部「工作生活平

衡網」(https://wlb.mol.gov.tw)/「教育訓練線上報名」

瀏覽查詢，報名期限至各場次課程辦理日前一星期截止，

諮詢專線：02-2596-5573。

正本：國立清華大學

檔　　號:
保存年限:

9

國立清華大學

1130003862
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副本：新竹市工業會、新竹市商業會、本府勞工處
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